
 

 

Turnusy dokształcania teoretycznego 
młodocianych pracowników 

 

 
 Uczniowie raz w roku kierowani są przez szkołę do ośrodków wskazanych  

przez organizatora, tj. Wojewódzki Ośrodek Dokształcania i Doskonalenia 
Zawodowego na turnus dokształcania teoretycznego w zakresie danego 
zawodu. Odbywają się one w ośrodkach poza terenem Lublina. 
 

 Turnus dokształcania teoretycznego młodocianych pracowników trwa  
cztery tygodnie w wymiarze 34 godzin tygodniowo. 
 

 Wychowawca klasy przekazuje uczniowi informację o terminie i miejscu 
odbywania kursu. Przed rozpoczęciem turnusu, uczeń otrzymuje ze szkoły 
skierowanie, które przekazuje pracodawcy, u którego odbywa praktyczną  
naukę zawodu i w wyznaczonym terminie zgłasza się na kurs. 
 

 Koszt dokształcania teoretycznego jest w całości pokrywany przez szkołę. 
 

 Na rodzicu/opiekunie prawnym ucznia spoczywa obowiązek zapewnienia 
transportu na turnus dokształcania teoretycznego, odbiór ucznia z turnusu  
oraz wydatki związane z wyżywieniem i pobytem w internacie. 

 

 

Szczegółowe informacje na temat dokształcania teoretycznego  
dla młodocianych pracowników w poszczególnych zawodach  

przekazywane są na początku roku szkolnego. 


